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1 TEVEKENYSEGI FORMAK

Az EGT-szerz6dés hatalybalépésével Ausztridban is a letelepedési szabadsag
EU-szabalya érvényesil, amely biztositja az iparlzének, hogy masik
EGT/EU tagallamban szabadon alapitson és m(ikodtessen vallalkozast.

Az EGT-EU tagallamok polgarai, akik Ausztridban ipari tevékenység
gyakorlasa céljabdl telepszenek le, allampolgarsag tekintetében az osztrak
polgdrokkal azonos jogallasuak, igy magyar allampolgarok szabadon
alapithatnak céget, azonban az iparlizéshez (szaktevékenységhez) az
osztrak ipar(izési térvény szerinti jogosultsagot nekik is meg kell
szereznilk.

Ausztridban gazdasagi tevékenységet - a maganszemélyek 6nallo
tevékenysége mellett - leggyakrabban személyi tarsasagok
(Personengesellschaften) vagy toketarsasagok (Kapitalgesellschaften) jogi
keretében végeznek, melyek jovedelem-addzasa azonban teljesen eltéro!

1.1  EGYENI VALLALKOZOK

Az egyéni vallalkozas tulajdonosa (Einzelunternehmer) Ausztridaban
letelepedett egyetlen személy, aki a vallalkozast sajat nevében és sajat
szamldra mukodteti, minden kockazatot 0 visel és a nyereség is 6t illeti
meg. Ondlldan vallalkozik, nem munkavallaloként. Munkavallalékat
foglalkoztathat, munkaszerzédéseket kothet.

Alapitdsa az iparlizés - azaz szaktevékenység - bejelentésével
(Gewerbeanmeldung), illetve annak engedélyeztetésével torténik. A
cégjegyzékbe (Firmenregister) az éves forgalomtdl fliggden jegyzik be, csak
a cégjegyzékbe bejegyzett vallalkozé hasznalhat cégnevet, egyébként az
egyéni vallalkozénak sajat nevét kell hasznalnia. Iparigazolvanyt kell
kivaltania. Az iparengedély (Gewerbeberechtigung) kiadasanak feltételeit
személyesen kell teljesitenie, ha ez nem &ll mdédjaban, kinevezhet egy, az
iparizési torvény eldirasainak megfeleld, szaktevékenységért felelos
Ugyvezetot (gewerberechtlicher Geschaftsfiihrer), akinek a vallalkozasnal
kell dolgoznia és teljes mértékben biztositaskételes munkavallaléként,
munkaviszonyban kell allnia. Vallalkozéi tarsadalombiztositds szlikséges,
jovedelemadod és forgalmi add kotelezettség all fenn. Ausztridban a
vallalkozdsok szaktevékenységiik utan automatikusan tagjai lesznek az
osztrak kamaranak (Wirtschaftskammer réviden WKO), igy a kamarai
tagsag és a szaktevékenységekkel kapcsolatos dijak (Kammer-Umlagen)
fizetése kotelezo.

1.2  SZEMELYEGYESITO TARSASAGOK

A személyegyesitod tarsasagok nem rendelkeznek jogi személyiséggel, ezért
nem a tarsasag maga, hanem - jogi formajuktdl figgéen - annak tagjai
jelentik a személyi jovedelemaddnak vagy a tarsasagi adénak az alanyait.
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Egy személyegyesito tarsasagnak legaldbb két taggal kell rendelkeznie.
Tipusai: a kézkereseti tarsasag (Offene Erwerbgesellschaft, roviditve OG)
vagy a betéti tarsasag (Kommanditgesellschaft, roviditve KG), a magyar
Bt.-nek megfelelden.

A kozkereseti tarsasag (OG) két vagy tobb természetes vagy jogi személy
k6zbssége, akik egylttesen és kiilon-kllén is korlatlanul felelnek a tarsasag
kotelezettségeiért. Ezt a tarsasagi format altaldban akkor hozzak létre, ha a
vallalkozas el6re felmérhetd, stabil és a tagok a tobb éves egyuttmiikodés
eredményeként kdlcsénos bizalomra épitve Ugy gondoljék, hogy személyes
oldalrél nincs tartanivald az tzletmenetet illetéen.

A betéti tarsasag (KG) legalabb egy korlatlan felel6sséget viseld beltagbdl és
legaldbb egy kiltagbdl all, akinek a felel6ssége a befizetett tékéje aranyaban
érvényesil. A tarsasagot a cégbirdésagon a cégjegyzékbe (Firmenregister,
roviditve FR) be kell jegyeztetni. A céget a beltag vezeti. A beltag lehet
Ges.m.b.H. is, amely a felel0sséget korlatozza.

1.3  TOKETARSASAGOK

A toketarsasagok 6nallé jogi személyiséggel rendelkeznek, ezért
jovedelemado tekintetében is 6nalld addalanyként fizetnek tarsasagi adét.

1.3.1 A részvénytarsasag (Aktiengesellschaft, roviditve AG) tagjai
részvényekre szétosztott alaptokében részesednek anélkil, hogy a tarsasag
kotelezettségeiért személyesen felelnének, minimalis alaptékéje 70.000.-
Euro. Az alapitasnal a részvényeseknek a névérték minimum egynegyedét,
17.500.- Eurot kell befizetnilik, az apportot teljes mértékben biztositani kell.
Nem lehet részvényeket kibocsatani, mig a tarssag nincs bejegyezve. Az AG
jogi létrejotte a ,Firmenbuch-Handelsregister”-be torténd cégbejegyzéssel
valdsul meg. A bejegyzés elbtti kotelezettségekért a tarsasdg nevében
tevékenykedd személyes felel6sséggel tartozik. A tevékenység megkezdése
el6tt meg kell szerezni az iparlizési engedélyt (Gewerbeberechtigung),
amellyel egyidejlileg meg kell adni a tevékenységre megfeleld
alkalmassaggal rendelkezd személy nevét is. Az AG képviseleti szerve az
igazgatdsag, a feligyel6 bizottsag, a részvényesek kozgylilése és a hiteles
kényvvizsgald.

1.3.2 Az osztrak korlatolt felelésségi tarsasag, a GmbH, jogi
személyiséggel rendelkez6 tarsasagi forma, melyben a tagok a tarsasag
torzstokéjében térzsbetétiikkel részesednek anélkiil, hogy a tarsasag
kotelezettségeiért személyesen felelnének. A jogok és kotelezettségek
alanya tehat maga a GmbH, mely tulajdont szerezhet, szerzodéseket
kothet, birésag elott pereskedhet, de perelheto is egyben. A tagok lehetnek
természetes vagy jogi személyek, osztrak lakhely megléte nem feltétel.

A tarsasagi szerz0dést (Gesellschaftsvertrag) az alapité okirattal kézjegyz6
el6tt kell aldirni a kdzjegyzGi okirat kiséretében. A minimalis alapitd toke
35.000.- Euro (tdrsasagi tagonként min.70.- Euro), a torzstéke legalabb
felét készpénzben kell befizetni, illetve ha a tarsasag alaptdkéje nem éri el a
70.000.- Eurot a minimalis 17.500.- Eurot kell befizetni.
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A befizetésrél a bank ad igazolast kézvetlendl a Cégbirdsag felé. A
bankszamlan elhelyezett 6sszeggel a tarsasag addig nem rendelkezhet,
ameddig a cégbejegyzésrol meg nem kapta a hatarozatot a Cégbirdsagtol.
A céget tehat be kell jegyeztetni a cégbirésagon, és a cégjegyzékbe
regisztraltatni kell. Ennek kérelmezését az a kdzjegyzo (Notar) végzi, aki a
tarsasag alapitd okiratat, a fellilhitelesitéseket, a kézjegyzoi okiratot
készitette.

Mellesleg az osztrak GmbH jog a tagoknak lehet6évé teszi, hogy egymashoz
fliz6d0 jogviszonyukat 6nalléan szabalyozzak, amennyiben ezen
szabalyozasok a torvényben régzitett tilalmakat nem sértik (,minden
szabad ami nem tilos"). Ezaltal a befektetoknek lehetéségiik van arra, hogy
a tarsasagukat nagy mértékben egyéni, gazdasagi igényeikhez mérten
igazitsak. Igy példaul osztrak csaladi vallalkozasoknak, egyszemélyes
tarsasagoknak, kozos vallalatoknak (Joint-Ventures) vagy csupan holding
tarsasagoknak altaldban egymastol teljesen eltéré tarsasagi szerzédése
van. Ez a szerz6déses szabadsag a legnagyobb kiilonbség a magyar
tarsasagi joghoz képest, melyben a: ,minden tilos ami nem szabad" elv él.
A GmbH tdrsasagi szerz6dését osztrak kozjegyzdi okiratba kell foglalni. A
tarsasagi szerz6dés beszkennelt dokumentumként a cégbirésagnal
hozzaférhet6 okiratgylijteménybe felvételre kerlil, ezaltal a tarsasagi
szerz6désbe mindenki betekinthet. A gyakorlatban a tarsasagi szerzddés
mellett gyakran tovabbi kiegészitéokiratok készlilnek, mint példaul
szindikatusi szerz6dés (amivel a tagok a tarsasagban egy egységes
Gzletpolitikat régzitenek), egy az lzletvezetésre vonatkozo Ugyviteli
szabdlyzat (melyben a vallalat vezetésének ligyvitele részletesen
szabdlyozasra keril) vagy atruhazasi szerzédések a befolyas biztositasara.
Ezek a dokumentumok nyilvanosan nem hozzaférhetéek. Minden GmbH
koteles kettds konyvelést vezetni. Az éves beszamolérol, melyet az
UgyvezetOk irnak ald, a taggy(ilés hatarozat formajaban dont. A GmbH -t
egy (vagy tébb) lgyvezetd (Geschéftsflhrer) képviseli, akit / akiket a
taggyllés nevez ki. Az ligyvezetbk alapvetden a taggyllés irdnyitasa alatt
allnak és indoklas nélkil mindenkor visszahivhatéak. Az ligyvezet6knek
nem muszaj a tarsasagban részesednilk és a lakhelyiik Magyarorszagon is
lehet. Az Gigyvezetdket 6ndllé vagy egylttes képviseleti joggal lehet
felhatalmazni. Amennyiben egy tarsasagnak nincs ligyvezet6je és ezaltal a
tarsasag cselekvdképtelen a birdsag jogosult egy Ugynevezett
szlikségligyvezet6t kinevezni, mely hasonldéan egy ligygondnokhoz a
vallalatot atmenetileg vezeti. A tarsasagnal vezetd tisztségvisel6ként egy
cégvezetd (Prokurist) is kinevezhet6. Magyarorszaggal ellentétben a
cégvezetét nem a taggylilés, hanem az lgyvezetdk nevezik ki. A cégvezetd
a cégjegyzékbe bejegyzésre kerlil. Az ingatlanok értékesitése és terhelése
kivételével a cégvezet6 a tarsasagot altaldban minden ligyben képviselheti.
A feliigyel6 bizottségot (Aufsichtsrat), mely legalabb harom személybdl all,
abban az esetben kell kontrollszervként a GmbH -nal feldllitani, ha

e a munkavallalok szama éves atlagban a 300-at meghaladja vagy

e a torzstdke € 70.000-t és a tagok szama az 50-et meghaladja.

A felligyel6 bizottsdg tagjainak egy harmadat a dolgozdk kollektivaja (lizemi
tanacs) nevezi ki.
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Egy GmbH esetében kdnyvvizsgaldt akkor kell kinevezni, ha a GmbH
kettét a harom aldbbi hatarértékek kozll atlép:

e mérleg Osszege € 4,84 Millio

e éves arbevétel € 9,68 Millid

e 50 munkavallalé éves atlagban.

A legtobb GmbH Ausztridban nem esik a felligyeld bizottsag feldllitasanak-
valamint a konyvizsgald kinevezésének kotelezettsége ala.

1.3.3 A polgari jogi tdrsasagoknak (Gesellschaften birgerlichen Rechts), a
csendestarsasagoknak (stille Gesellschaften), szovetkezeteknek
(Genossenschaften), egyesileteknek (Vereine) vagy az ugynevezett eurdpai
jogalanyoknak (européische Rechtstréger) gyakorlati jelentdségik van.

A maganalapitvanyok (Privatsiftungen) egyrészrél nagyobb
vallalatcsoportok élén taldlhatdak, masrészrél a sajatos, adokimélo
eszkOzrendszerik miatt tébbek kozott a tobb csaladi generaciot figyelembe
vevd, nagyobb tokebrzésre szant tarsasagot jelentik. Az alapitvanyok sajat
maguk nem vezethetnek vallalkozast és bevételiiket (gyakorta a
vallalkozdsokban valé részesedésliket) egy vagy tébb kedvezményezettnek
fizetik ki.

1.3.4 Kdulfoldi toketarsasagok (AG és GmbH) szamara fennall az a
lehetdség is, hogy Ausztridban egy fidktelepet (Zweigniederlassung)
alapitsanak. Ebben az esetben a kdvetkezd szempontokat kell figyelembe
venni:

a) Az alapitdshoz a Fidktelep cégjegyzéki bejegyzése sziikséges. A
cégbejegyzéssel a Fioktelep cégjegyzékszamot kap (FN azaz
Firmenregisternummer), mint 6nallé osztrak tarsasag!

b) Az EU tagorszdagaibdl szdrmazo tarsasagoknal osztrak allando
lakhelybejelentore a Fidktelep Gigyvezettje nem kotelezett.
c) A Fioktelep is osztrak belfoldi tarsasag, tehat sajat belfoldi

addészamot illetve sajat kozosségi addészamot (UID-Nummer) kell
kérnie az illetékes Addhivataltdl. Ezeket a Fidktelep osztrak
rendelkezések szerint kidllitott szamlain fel kell tintetni.
Tevékenységérol sajat Konyvvitele szamol el az éves zaras
benyujtasdval. Az Addhivatal altal jovahagyott éves zaréeredményt
az osztrak Kozlényben (Wiener Zeitung) kell kételezéen
nyilvdnossagra hozni.

d) A fidktelepnek nincsen 6nalld jogi személyisége és nem rendelkezik
jegyzett tokével. Ezért értelemszeriien a vele kapcsolatos osztrak
addkat is a kulfoldi vallalkozas fizeti.

e) A fidktelepnek felajanlott tokére 1%-os tokebefizetési adot kell
fizetni, melynek medfizetése alél mentesek az EU tagorszagok
tarsasagai, tehat magyar tarsasagok is.
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Nem-osztrak cégeknek lehetéségiik van reprezentacids iroda
(Handelsvertretung oder Reprasentationsbiiro) létrehozasara is. Ez az iroda
nem végezhet Uzleti tevékenységet, hanem pusztdn a magyar tarsasag
Ausztridban vald jelenlétéért illetve kisegito tevékenységek elvégzéséért
felelds.

1.4  KERESKEDELMI ES IPARUZESI JOG

A kereskedelmi és iparlizési jog (Gewerbeberechtigung) a tarsasagot illeti
meg, ezért a cégbejegyzést kovetben torténhet meg a tevékenység formai
bejelentése (Gewerbeanmeldung) vagy ha szlikséges hatdsagi
engedélyeztetése (Gewerbeberechtigung). Lényeges, hogy a vallalkozas
targyaként szerepeljen a végezni kivant tevékenység. Iparlizésre jogosult
Ugyvezet6 alkalmazasa elGirds. Ha a tevékenység szabad vagy nem
engedélykoteles kotott iparhoz vagy kisiparhoz tartozik (freies Gewerbe),
akkor ezt csak be kell jelenteni a tevékenység helye szerint illetékes jarasi
fohivatalban. Az engedélyhez kotott ipar esetében a tartomanyi fénokség
illetékes (Bezirkshauptmannschaft, roviden BH). A bejegyzést kdvetben de
még a tevékenység megkezdése el6tt tehat a megnevezett ligyvezetdnek
be kell jelenteni vagy meg kell szerezni az ,iparengedélyt”
(Gewerbeberechtigung).

1.5 KAMARAI TAGSAG

Kamarai (WKO) tagsdg minden jogi személy részére kotelezé Ausztridban.

2 KONYVVITELI - SZAMVITELI ELOfRASOK
2.1 KONYVVITEL

Az osztrak szamviteli és addzasi rend alapjan a tarsasagok a kovetkezo
esetekben kotelesek beszdmolodikat a kettos konyvviteli rendszer alapjan
késziteni:

a. a tarsasagi forma (illetve cégbejegyzés) alapjan, ha az AG, GmbH,
KG vagy OHG illetve

b. mas tarsasagi formaknal (pl. KG, OG) legtobb esetben akkor, ha két
egymast kovetd évben az éves arbevétellik meghaladja az EUR
400.000,- 6sszeghatart.

Amennyiben nem all fenn kényvviteli kotelezettség, az adézdék addkoteles
jovedelmiket kiadasaik és bevételeik feljegyzésével (Einnahmen -
Ausgaben Rechnung) hatarozzak meg.
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2.2  KONYVVIZSGALATI KOTELEZETTSEG

A toketarsasagok (GmbH, AG) kotelesek éves beszamoldjukat konyvvizsgald
altal jovahagyatni. Ez aldl kizardlag csak azon kis GmbH-k képeznek kivételt,
melyeknek a torvény szerint nem kell feliigyeldbizottsdggal rendelkeznitk. Egy
kis GmbH akkor all fenn, ha a 3 alabbi feltételbdl kettonek az értéke nem haladja
meg a torvény szerint eldirt hatarokat:

- EURO 3.125.000,- mérlegfodsszeg;

- EURO 6.250.000,- arbevétel az éves beszamold forduldnapja elotti 12
hénapban;

- A foglalkoztatottak éves atlaglétszama 50 6.

Kulfoldi cégek osztrak lednyvallalatai ezaltal gyakran mint kis GmbH-k
mikoddnek, igy mentesiilnek a kényvvizsgalati kotelezettség alol.

3 ADOZAS RENDJE
3.1  ADOBEVALLAS

Ausztridban minden addéfizetonek maddjaban all az adodhivatallal elektronikus
adatcsere (FINANZOnline) dtjan az adodbevallasait (személyi jévedelem- és
tarsasagi ado illetve AFA-bevalldsait) benyujtani. Ha az adézé rendelkezik a
megfeleld technikai infrastruktiraval (Internet) illetve addbevallasaban
internethasznalati szamlak elszamolasra kerilnek, akkor az elektronikus
Uton torténod adobevallds kotelezo jellegl.

Maga az addbevallasi rendszer 2 |épcsofokra épll:

- Az adofizetd addbevallast nydjt be;

- Az osztrék adéhivatal (Finanzamt) az addbevallast ellenorzi, majd az
adofizetésre kotelezettet hatdrozatban értesiti a fizetendd adérdl illetve
éves adok esetében a kovetkez6 évben fizetendo addeldlegrél. Ha az
addbevallassal leadott anyagok nem teljesek vagy egyértelmuek, a
hatdrozat meghozatala el6tt a hidny poétldsara felszélitds torténik.

Amennyiben az adézé nem ért egyet a hatarozattal, fellebbezhet. Ez egy
tobblépcsids folyamat, melyben erre szakositott testliletek mint pl. egy
fliggetlen birdsagi hataskorrel rendelkezd szendtus) vesznek részt.

Az addbevallas leadasanak hatarideje személyi jévedelemado, tarsasagi
adg, forgalmi ado esetében az addbevallasi évet kévetd év aprilis 30-a,
elektronikus addébevallds esetében junius 30-a. A leadasi hatarido egyéni
kérvényekkel illetve abban az esetben, ha az addéfizet6 Ggyleteinek
lebonyolitdsaval egy addszakértot biz meg, meghosszabbithaté.

Az adotanacsadok és konyvvizsgdldk igénybe vehetik az addhivatallal
szemben az un. kvoéta rendszer lehetdségeit, mely az adéhivatal és az
addjogi képviselok egy altalanos érvénnyel megkotott megallapodasa.
Ennek értelmében az adotanacsado kozli az addhivatallal az altala képviselt
adoéfizetok adatait, melyeket az adohivatal kilon nyilvantartasba vesz.
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A kvota rendszer ala es6 addbevalldsokat 4 kvéotaban kell az adoévet kovetd
év oktoberétol az azt koveto év aprilis 30-ig benyujtani (pl. a 2011-as
addév kvota rendszer ala esé addbevallasainak legkésobbi benyUjtasi
hatarideje 2013 aprilis 30).

3.2 BIRSAGOK
3.2.1 MULASZTASI POTDIJ

Ha az adodfizetd az addkotelezettségét nem teljesitette hataridore, akkor az
addhivatal mulasztasi potdijat (Sdumniszuschlag) szamol fel. Az els6 mulasztasi
pétdij a be nem fizetett tartozas 2%-a. Tovabbi nem fiizetés esetén egy masodik
illetve harmadik 1%-0s mulasztasi pétdijat vet ki az adéhatosag.

3.2.2 KESEDELMI POTD{3

Az adobevallds késedelmes benyUljtasa esetén az adofizetd késedelmi potdij
fizetésére kotelezhetd, mely maximalisan a megallapitott adéésszeg 10%-a lehet.
A bilntetés mértékét a 10%-os savon belll az adéhatésagok méltanyossaga
alapjan itélik meg.

3.3 ADOKULONBOZET KAMATOZASA

Az adohivatal altal eloirt addeldlegeken fellli adéfeltoltési kotelezettség
Ausztridban nem létezik, de a személyi jovedelemadé valamint tarsasagi ado
tertiletén az addhidnyra (fizetett eléleg és a ténylegesen fizetend6 add
kilénbozete) illetve az addhivatal altal tul magasan meghatarozott adéelélegekre
az addévet kovetd év oktdber 1-t6l az addhivatal kamatot szamol el. A kamat
mértéke az alapkamatra felszamitott +2% p.a. a kamatot maximalisan 42
hénapra vethetik ki.

4 FONTOSABB ADOFAJTAK

Ausztridban jovedelem, nyereség utan adét kell fizetni. A nyereségadé alapja
mindig a nyereség. A nyereség az a bevétel, mely minden, a nyereség eléréséhez
szlikséges kiadas levonasat kovetoen megmarad. Az Ausztridban leirhaté
kéltségeknél természetesen vannak korlatozasok, de ezek korantsem olyan
szigoruak, mint Magyarorszagon. Ausztridban kétfajta nyereségadd létezik.
Természetes személyek személyi jovedelemadodt (Einkommenssteuer) fizetnek,
mig a jogi személyek az ugynevezett ,testileti adét" (Kérperschaftssteuer) fizetik,
ami a magyarorszagi tarsasagi adonak felel meg. Az alabbi pontokban mutatott
példakat leegyszer(sitettik és a szamitadsokba a személyes tényezdbket (pl.
munkavallalok adékedvezménye), amik az adé mértékét szintén befolyasolhatjak,
nem vettlk figyelembe. A példaknal abbdl indultunk ki, hogy az addalany
rendelkezik Ausztridban lakhellyel ill. székhellyel és igy korlatlanul adokételes
Ausztridban. Az esetleges plusz magyar jovedelmek ezt az adoéterhet az Ausztria
és Magyarorszag kozott érvényben 1év6 Ugynevezett kettds megadoztatasrol szolo
megallapodas alapjan természetesen befolyasol(hat)jak.
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4.1  SZEMELYI JOVEDELEMADO

Természetes személyek Ausztridban addkoteles jovedelmik utdn személyi
jovedelemadot (Einkommenssteuer) fizetnek. Fontos megérteni: a személyi
tarsasagok nyeresége illetve vesztesége nem tarsasagi szinten addkételes, hanem
a tarsasag egyes tagjaira jutd jovedelem a tarsasag adott tagjanak lizemi
(vallalkozasi) tevékenységbol szarmazoé jovedelmét képezi, mely utan a tag
személyi jovedelemadot fizet.

A személyi jovedelemaddt egy progressziv tarifa szerint réjak ki. Alacsony
jovedelem (évi € 11.0000 6sszegig) adémentes. A jovedelem € 11.000 és
€ 25.000 kozé es6 részét 36,5 %, a jovedelem € 25.000 és € 60.000 kdzé es6
részét 43,214 % ado terheli. Az € 60.000 feletti jovedelmet 50 %-o0s
jovedelemado terheli. Egy természetes addalany adéterhe évi € 100.000
jovedelem esetén Ausztridban a kovetkez6:

Jovedelem € 100.000

minusz 0 % az els6 € 11.000 utan € 0

minusz 36,5 % a kdvetkez6 € 14.000 utdn € - 5.110

minusz 43,214 % a kovetkez6 € 35.000 utdn € - 15.125

minusz 50 % a maradék € 40.000 utan € - 20.000

adodzott jovedelem € 59,765

Az atlagos személyi jovedelemadd ebben az esetben 40,2 %.

4.2 BERADO

Nem 6nallé munkabdl szarmazé jovedelmek esetében a munkaadd a személyi
jovedelemadot bérkeresetbdl béradd (Lohnsteuer) formajaban vonja le.

A munkaado koteles minden bérfizetésnél a munkavallalé béradéjat visszatartani
és havonta befizetni. A béradé tételei elvileg a személyi jévedelemadd kulcsaival
azonosak. A munkavallalé a rendszeres bére mellett ugyanattél a munkaadotol
kapott egyéb jovedelmének béraddja 6%, amennyiben ez az éves bérjovedelem
1/6-at nem Iépi tul. Gyakorlatilag ezeket az egyéb kapott jovedelmeket fedi le az
Ausztridban fizetend6 13. és 14. havi fizetés, tehat az igy a munkavallalé
szabadsdaga és a karacsony utan fizetettt pénz addztatdsa jelentésen elénybsebb.

Magyarorszaggal ellentétben Ausztridban nincs egységes minimalbér.

A minimalbérek mértékét, melyet altaldban évente emelnek, az egyes
kollektivszerzédések (Kollektivvertrage) szabalyozzak részletesen. Egy
munkavallalé minimalbérének mértéke tobb tényez6tdl fiigg, kilondsen a
tevékenység jellegétdl, a munkavallalo képzettségétdl, az lzletagtdl, a
munkahelytél (tartomany) és a munkavallald altal teljesitett szolgalati id6tol.

A kollektivszerz6dések a munkaltatd képviselete (altaldban a gazdasagi kamara
egy szakagazata) és a munkavallalé képviselete (altalaban egy szakszervezet)
kozott kotott megallapoddsok. Minden évben kereken 500 kollektivszerzédés
kottetik kalénbozd lizletagakban. E megallapodasokban a részletesen szabalyozott
minimalbérre vonatkozé elbirdsok mellett a felek a munkaidot, a tulérdk és az
utazasi kiadasok dijazasat, a plusz szabadnapokat, pihenénapokat, az integracios
szakképzéseket stb. szabalyozzak.
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A kollektivszerz6déseknek Ugy szdlvan ,torvényerejd" jelentéségiik van, mivel
azok kozvetlenil az érintett munkaviszonyokra vonatkoznak. A munkaligyi birésag
elétt minden munkavallalé hivatkozhat a kollektivszerzédések rendelkezéseire.

A munkaltaténak mindenképpen ismernie kell az izemére vonatkozd kollektiv
szerz6dést. A legtdbb kollektiv szerz6dés példaul szabalyozza, hogy a
munkavallalonak évente 14 és nem pedig 12 havi bér jar valamint hogy szamara
bizonyos plusz szolgaltatasok (példaul jubileumi pénz) is fizetenddk.

4.3 TOKEHOZADEKI ADO

Egyes belfoldi tokejovedelmek utdn a kifizeté koteles a jovedelemadot az un.
tokehozadéki (Kapitalertragssteuer, roviden KeSt) adé formajaban levonni. A
tokehozadéki ado mértéke 25%. A tokehozadéki add alad esnek:

- Belféldi tokejovedelmek (pl. belfoldi toketarsasag altal fizetend6 osztalékok,
egyéb nyereségrészesedések, csendes tars jovedelme, banki kamatok);

- Belféldon kifizetett értékpapir-jévedelmek.

Az adé aldl bizonyos esetekben az ad6zé mentestilhet:

- Az EU anya-lednyvallalat irdnyelve elkalmazhatdésagakor, vagyis ha egy kilféldi
anyavallalat (egy EU toketarsasag) egy belfoldi lednyvallalatban (toketarsasag)
megszakitas nélkil legaldbb 1 éve és 10%-ban részesedik és a kérdéses
tokejovedelmek osztalékok, kamatok illetve egyéb jovedelmek részvényekbol
vagy GmbH-részesedésekbdl szarmaznak

- Belf6ldi toketarsasagok bizonyos tokehozadéki ado koteles tokejévedelmei
(osztalékok, kamatok stb.) esetén, ha legalabb egy 25%-o0s kozvetlen részesedés
all fenn az azt fizeto tarsasagban.

- Nem ausztriai illetéségliek kamatjévedelme adémentes, ha a hitelintézetnek
igazoljak szarmazasukat es kilfoldi lakéhelyliket.

Egyes esetekben, elsdsorban természetes személyek kamat- és
osztalékjovedelménél tokehozadéki adod levonasa utan ezekre a jévedelmekre
tovabbi személyi jovedelemado fizetési kotelezettség nem keletkezik.

A kulfoldrol szarmazé tokejovedelmek hatranyos megklilonboztetésének
elkeriilése ezek - bizonyos esetekben - egy a tokehozadéki addval
O0sszehasonlithatd kiilonleges 25%-0s addkulcs ald esnek (egy esetlegesen akar
50%-0s progressziv személyi jovedelemadd kulccsal szemben).

4.4  TARSASAGI ADO

A tarsasagi addé (Kérperschaftssteuer, réviden KOST) a jogi személyek
jovedelemaddja. Jogi személyiség hijan a személyi tarsasagok (OHG, OG, KG)
nem alanyai ennek a jovedelemaddnak. A tarsasagi ado alanyai kélonosképpen:
- A maganjog jogi személyei mint pl. a toketdrsasdgok (GmbH, AG, Fidktelep
~Zweigniederlassung”) szovetkezetek;

- A kdzjogi tarsasagok Uzleti jellegli Gzemei, vallalkozéasai;

- Nem jogképes egyeslilések, alapitvanyok és mas célvagyonok.
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A tarsasagi add egységesen 25 % (,flat tax"). Abban az esetben, ha a jogi
személyek az addzott nyereséget a tarsasagi tagoknak ki szeretnék ,osztani®,
akkor ez utan az osztalék utan tovabbi 25 % osztalékado fizetend6. Ha egy GmbH
tarsasagi tagjai hatdrozatot hoznak arrél, hogy a GmbH € 100.000 éves
nyeresége teljes egészében osztalék formajaban kifizetésre keril az alabbi
adoteherrel kell szamolni:

Nyereség € 100.000 minusz 25 % tarsasagi add € - 25.000, a GmbH addzas utani
nyeresége € 75.000 minusz 25 % osztalékadd € - 18.750 ,kiosztott" nyereség
addzas utan € 56.250. Az adoteher Osszesen (egységesen) osztalék kifizetése
esetén: 43,75 %. Nagy kllonbség van Ausztria és Magyarorszag addéjogaban a
személyegyesito tarsasagok nyereségének megadoztatdsaban. Ausztridban a Bt.
és a Kkt. nem fizet tarsasagi adot. A tdrsasag nyeresége a tarsasagi tagoknak
keril ,kiutaldasra“ melyet a tarsasagi tagok atvesznek személyes addbevallasukba
mas egyéb bevételikkel egyltt és a rdjuk vonatkozd nyereségado alapjan -
(progressziv személyi jovedelemadd természetes személyeknél ill. tarsasagi adé
(flat tax) jogi személyeknél) leaddznak e bevételek utan.

Korlatlan addkételezett toketdrsasdgoknak minimaladét kell fizetniiik, melynek
mértéke az adott tarsasagi forma torvényes minimaltokéjének 5%-a. Ez éves
szinten GmbH esetében EURO 1.750,- illetve AG esetében EURO 3.500,- .

Abban az esetben, ha az elbirt tarsasagi ado egy évre kevesebb, mint a befizetett
minimalado, a kilonbozet a kovetkezd évek tarsasagi adofizetési
kotelezettségével elszamolhato.

4.5 RESZESEDESEKBOL - OSZTALEKBOL SZERZETT JOVEDELEM

Az osztrak toketarsasdgok mas belfoldi toketdrsasagban valamint
szbvetkezetekben tartott részesedésébol szarmazoé nyereségrészesedésere (kapott
osztalékra stb.) altaldnos adomentesség érvényes. Az adémentesség mind
kézvetlen, mind kozvetett részesedésekbdl szarmazo ilyen jovedelmekre
érvényes. A kedvezmény nem vonatkozik a belfoldi részesedések (lzletrészek és
részvények) értékesitésére.

Kulfoldi toketarsasagokban tartott részesedésekbdl szarmazo jovedelmekre az un.
~nemzetkozi részesedési kedvezmény” szabalya érvényes. E szerint az osztrak
»holding cég” adémentessége csak akkor keletkezik, ha az ad6z6 a kilfoldi
vallalatban (mely osztrak toketdrsasaghoz hasonlé vagy az EU irdnyelv szerint
tarsasagnak mindsil) igazolhatdan legaldbb 1 éve megszakitas nélkil minimum
10%-al részesedett. Az ilyen részesedés értékesitésébol szarmazd nyereség
szintén adémentes. 2004-t0l opcids jog keretében a részesedéssel kapcsolatos
nyereségek és veszteségek, egyéb értékvaltozasok vagy egyégesen addémentesek
vagy egységesen addokotelesek. Az opcié nem visszavonhatd, viszont anak
keretében a részesedés esetleges értékvesztése levonhatova valik.
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4.6  ALTALANOS FORGALMI ADO

Az altalanos forgalmi add (Umsatzsteuer, roviden US) magyarul AFA, hatdlya a
kovetkezo értékesitésekre terjed ki:

- Termékek és egyéb szolgéltatdsok, melyeket egy vallalkozd belfoldon,

térités ellenében a vallalkozasa keretében értékesit;

- A belfoldi sajat fogyasztas;

- A termékimport harmadik orszagbdl (behozatali forgalmi add);

- EU-n belllrdl torténd termékbeszerzés belféldon (Unids behozatali forgalmi add).

Az altaldnos forgalmi ad6 alanya a véllalkozé (,Unternehmer”). Vallalkozénak
szamit, aki vallalkozasi (,ipartizési”) vagy egyéb szakmai jellegli tevékenységet
onalléan gyakorol.

4.7 ADOMENTESSEG

Az altalanos forgalmi adomentességek 2 csoportjat kilonbozteti meg az osztrak
addjog:

- valddi altaldnos forgalmi addomentesség (echte Steuerbefreiung);

- hamis altalanos forgalmi adémentesség (unechte Steuerbefreiung).

Valddi altaldnos forgalmi adémentesség ald azok a bevételek
(termékértékesitések és szolgaltatasnyljtasok) esnek, melyeknél az
elozetesen felszamitott altaldanos forgalmi add levonhaté. Ilyenek pl. az
export harmadik orszagba, a belféldon végzett de harmadik orszagba
kiszallitott bérmunka, tengeri hajozas és légikozlekedés stb. Hamis
altalanos forgalmi adémentesség ala azok a bevételek (termékértékesitések
és szolgaltatasnyljtasok) esnek, melyeknél az elézetesen felszamitott
altalanos forgalmi adé nem levonhatd. Ilyenek pl. mindazok a
termékbeszerzések és igénybe vett szolgaltatasok, melyek AFA-mentes
bevételekke fliggnek 6ssze, mint pl. ingatlanforgalmazas,
jatéknyeremények, ingatlanbérbeadas (kivéve egyes bérbeadasokat, mint pl.
lakascélu bérbeadds) maganiskolak bevételei.

A hamis afa-mentesség érvényes belfoldi kisvallalatokra is, melyek éves
arbevétele nem tobb, mint EURO 22.000,-. Az EURO 22.000,- hatar
tullépésére a kisvallalkozdsoknak 6t év alatt egyszer lehetoséglik van, ennek
a mértéke azonban nem haladhatja meg a 15%-ot. A kisvallalatok
lemondhatnak az adémentességrol és addkotelesnek tekinthetik
forgalmukat.

4.8 ADOKULCSOK

Ausztridban 2 altaldnos forgalmi adodkulcs van érvényben:

- 20% normal adokulcs;

- 10% kedvezményes adokulcs (pl. élelmiszerek, kulturcikkek, lakascélu
bérbeadas, személyszallitas stb.);

Kivételes esetekben 2 tovabbi addkulcs alkalmazhaté:

- 12% csak sajat el6allitasu borra;

- 16% a vamszabad tertliletnek szamitd jungholzi és mittelbergi illetéségi
vallalkozdk e tertiletre vonatkozo forgalma esetében.
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4.9 MWST (AFA) VISSZAIGENYLES

Amennyiben az AFA-térvény nem tartalmaz kiilon szabalyozast (mint pl. az
un. Hamis forgalmi adomentesség esetében) a vallalkozék a nekik
kiszamlazott elozetesen felszamitott altalanos forgalmi adot
adobevallasukban a fizetend6 adébdl levonhatjak (Vorsteuer).

Azok a kulfoldi vallalkozdk, akik Ausztridban vesznek szolgaltatasokat
igénybe, de nem rendelkeznek osztrak telephellyel illetve nem bonyolitanak
le forgalmat Ausztridban, a grazi adéhatdsagnal kérvényezhetik az
elozetesen medfizetett AFA-juk visszatéritését. A kérvényt legkésobb 6
hénappal a naptari év lejarta utan kell benyujtani.

4.10 KOzZOSSEGI ADOSZAM - UID

Az osztrak AFA térvény a magyar szabalyozashoz hasonléan tartalmazza az
EU 6. irdnyelvének el6irdsait. Az EU-n belili forgalmakhoz szlikséges
kozosségi addszamot (UID-azonositészam) belfoldon addkotelese és
elozetesen felszamitott add levonasi joggal rendelkezo vallalkozasok az
osztrak adészammal egyutt kapjak. Egyéb esetekben igényelni kell. Az
osztrak UID azonosité az osztrak addészamtdl fiiggetlen, abbdl nem vezetheto
le.

4.11 ADOBEVALLAS

Vallalkozasoknak idészakonkent a forgalmi adorol elézetes addbevallast
(réviden UVA) kell készitenitk és adoelbleget fizetnitk:

- Altaldnosan érvényes, hogy a vallalkozasok évkozi addbevallasaikat
havonta készitik.

- Amennyiben egy kisvallalkozasnak az adéévet megel6z6 évében kevesebb,
mint EURO 22.000,- volt az arbevétele, csak negyedévente kell az évkozi
bevallasait elkészitenie.

- Ha a kisvallalkozas arbevétele nem éri el az EURO 7.500,--t és fizetend®
addja sincs, nem kell altaldnos forgalmi adé bevallast benyujtania.

Bevallast minden esetben - fizetend6 vagy visszaigényelhet6 altalanos
forgalmi ad6 esetében is - kell benyujtani. A bevallads illetve befizetés
hatarideje a bevallasi idoszakot kévetdé masodik hénap 15-e. Az évkozi
adobevallasok mellett a vallalkozasok kotelesek minden évben az addév
forgalmairdl egy éves AFA bevallast késziteni és benyujtani.

4.12  EGYEB ADOK ES ILLETEKEK
4.12.1 INGATLANSZERZESI ADO

Az ingatlanszerzési adé (Grunderwerbsteuer) targya a belfoldi ingatlanok
ellenérték fejében torténd megszerzése. A kdzvetlen tulajdonjog-atruhazas
melett adokotelesek a gazdasagilag azonos eredménnyel jard tranzakciok is,
mint pl. egy ingatlannal rendelkezo tarsasag 0sszes lizletrészeinek atadasa
vagy egy ilyen tarsasag Uzletrészeinek egyesitése (100%-0s megszerzése).
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Az add mértéke:

- 2% kozeli hozzatartozotdl térténd vasarlasnal;

- 3,5% egyéb személyektol torténo vasarlas esetén.

Az addalap alapvetten az ellenszolgaltatas értéke. Kivételes esetekben az
ingatlan egyszeres vagy haromszoros egységértéke, mely egy kiilon
eljarasban megallapitott addjogi érték, a mérvado.

4.12.2 AZ AJANDEKOZASI ES OROKOSODESI ADO

Az osztrak Alkotmanybirdsag (VFGH) legujabb hatarozata alapjan nemcsak
az 6rokosodési add, hanem az ajdndékozasi add is érvényét vesztette.

4.12.3 ,PAPIRADO”

Bizonyos szerzddés-kategdridba tartozo irdsos okiratokndl Ausztridban kotelez6 az
illetékfizetés (Vergebihrung). Ezek k6zé sorolhatd tobbek kozott példaul a bérleti
szerzbdés (Mietvertrag), a hitel-, és kélcsénszerzddés (Kredit-, oder
Darlehensvertrag), a kezességi szerzodés (Blrgschaftsvertrag), az engedményezési
szerzodés (Zessionsvertrag), a valtd (Wechsel), bizonyos zalogjog alapitédsara szl
szerzodés (Pfandbestellungsvertrag). Ezek utan adoét kell az allam felé fizetni.
Amennyiben pl. magyar tarsasdg Ausztridban lednyvallalatot alapit és az az
alapitashoz lGzlethelységroél sz6lé bérleti szerzodést kot, agy illetékfizetési
kotelezettsége keletkezik. Fontos utalni arra, hogy a szerz6do fél személyének
megvaltozasa esetén (pl. bérbeadd valtozik), Ugy az illetéket Ujbdl meg kell fizetni,
az allamnak visszafizetési kotelezettsége nincsen.

5 CEGALAPITAS TAMOGATASA

Cégalapitas adétamogatasahoz az osztrak allam kalén térvényben (roviditése:
NeuF6G) rendelkezik. A torvény Uj vallalkozadsok alapitdasa mellett — bizonyos
feltételekkel — tdAmogatja az Gzemek illetve vallalkozasok, s azok részeinek
atvételét. Cégalapitasnal a vallalkozdsok mentesek tobbek kdzott a kovetkezo adok,
illetékek és jarulékok medfizetésétol:

- Okmanybélyegek és illetékek, ha azok kdzvetlen kapcsolatban allnak a
cégalapitassal (pl. kotelezd engedélyek);

- Ingatlanszerzési add ingatlanapport esetében;

- Cégjegyzéki bejegyzés;

- Tokebefizetési add;

- Az alapitds évében (az alapitds hdnapja és az azt kovetd 11 hénap) a vallalkozo
mentesil a munkaaddi jarulék és néhany mas jarulék medfizetésétol.

Meglévo kis- és kozépvallalkozasok atvételénél a cégalapitassal szemben a fent
felsorolt mentességek csak a kovetkezé formaban vehetok igénybe:

- Ingatlanszerzési adé mentessége ingatlanapport esetében csak akkor all fenn, ha
az ingatlanszerzeési add alapja tobb mint EURO 75.000,-.

- Atvétel utan nem igényelheté a munkaadéi jarulék aldli mentesség.

- Minden tovabbi mentesség csak akkor alkalmazhatd, ha az atvételt koveto 5
évben nem kerl sor a vallalkozasnak vagy részének egy tovabbi atvételére, idegen
célokra valé felhasznalasara vagy feladasara.
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6 MUNKAADO TERHEL
6.1  MUNKAADOI JARULEK (DB)

A munkaadai jarulék (,Dienstgeberbeitrag zum Familienentlastenausgleichsfonds”,
DB) egy a csaladi terhek csokkentésére létrehozott alap céljaira keril befizetésre az
addhivatalnal, mertéke a munkavallald brutto fizetésének 4,5%-a. Ha a havi
addalap értéke nem tobb, mint EURO 1.460,- akkor abbdl 1.095,- EURO addmentes
és a jarulék csak a kulénbozet 4,5%-a.

6.2 MUNKAADOI JARULEK-KIEGESZITES (DZ)

A munkaadoi jarulék-kiegészités (,Dientgeberzuschlag zum Dienstgeberbeitrag”,
DZ) mértéke Ausztridban tartomanyonként valtozik.

6.3 KOMMUNALIS ADO

A kommunalis adét (Kommunalsteuer) a munkabér utan kell fizetni, melyet egy
naptari hdnapon belil a vallalkozas belfoldi telephelyén alkalmazasban allé
munkavallalénak kifizettek. A kommunalis ad6 az addalap 3%-a. Ha az addalap
értéke nem tobb mint 1.460,- EURO akkor abbdl 1.095,- EURO addmentes és a
jarulék csak a kllonbozet 3%-a.

6.4 VEGKIELEGITESI ELOTAKAREKOSSAGI PENZTAR

Ausztridban a munkavallalénak a nyugdijazaskor alapvetdoen egy végkielégités jar,
melyre a korabbi és jelenleg is érvényben lévo szamviteli szabalyok szerint a
munkaadd céltartalékot képez. 2002 december 31-utdn megkotott
munkaszerzddéseknél egy Uj rendszer keretében a munkaadd koteles minden
munkavallalé utan havonta 1,53% jarulékot fizetni egy végkielégitési
elotakarékossagi pénztarba (,Mitarbeitervorsorgekasse”, MV-Kasse). A jarulék
alapja a munkavallalo brutté fizetése.

6.5 TARSADALOMBIZTOSITAS

A munkaaddnak a munkavallalo utén fizetett tarsadalombiztositasi jarulék kulcsa
valtozé. Alkalmazottaknal alapvetéen 21,85%, fizikai dolgozéknal 22,35%.

7 MUNKAVALLALO TERHEI

A munkavallalé brutto jovedelmébdl kifizetéskor a személyi jovedelemaddval
(béradd, lasd 4.2 pont) valamint a tarsadalombiztositasi jarulékkal csdkkentett
0sszeg kerll kifizetésre. A tarsadalombiztositasi jarulék kulcsa valtozé,
alkalmazottaknal alapvetéen 17,95%, fizikai dolgozdknal 18,85%. A munkavallalo
altal fizetendd tarsadalombiztositasi jarulék alapja jelenleg havonta legfeljebb
3.450,- EURO (éves szinten 48.300,- EURO).

Fenti anyag tartalmaért jogi és egyéb
felelsséget nem vallalok, tévedések,
valtoztatasok joga fenntartva. Az adott
informaciok aktualitasa valtozhat,
melyet kévetése és aktualizalasa
folyamatos térténik.



